
 

 

AVVISO 
Selezione per la copertura di una posizione a tempo indeterminato di Professional 
Contabilità e adempimenti fiscali – all’interno della Direzione Amministrativa e 
Legale – Servizio Amministrazione e Finanza – livello A1 – prot. n. 10455 del 
23.07.2025 

 

AMPLIAMENTO DEI REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE  

Sono stati ampliati i requisiti specifici richiesti per la partecipazione alla selezione di cui all’avviso di 
selezione prot. n. 10455 del 23.07.2025. 

Di seguito si riportano tutti i requisiti specifici ora richiesti con evidenza in grassetto delle parti modificate 
rispetto a quanto previsto in precedenza al punto 3.2 dell’avviso di selezione: 

a) possesso della laurea di 1° livello L18 – Scienze dell’Economia e della Gestione Aziendale – o L33 
– Scienze Economiche – conseguita almeno con il punteggio di 77 su 110 e/o il possesso della 
laurea specialistica/magistrale in scienze dell’economia (64/S o LM-56), in scienze economico-
aziendali (84/S o LM-77) e in finanza (19/S o LM-16) e/o il possesso della laurea vecchio 
ordinamento equiparata alle lauree specialistiche/magistrali sopra indicate e/o il possesso della 
laurea vecchio ordinamento in Economia e Commercio o di laurea equipollente; 

b) il possesso di una pregressa e comprovata esperienza lavorativa, certificabile da curriculum, di 
almeno 12 mesi maturata, all’interno di aziende o studi professionali, nella contabilizzazione dei 
principali fatti aziendali, nella determinazione delle principali imposte dirette e indirette (IRES, IRAP, 
IVA); 

c) buona conoscenza dei principi contabili, della partita doppia e delle modalità di predisposizione dei 
bilanci; 

d) ottima conoscenza tecnica, applicativa e normativa delle imposte dirette e indirette (IRES, IRAP e 
IVA); 

e) conoscenza delle disposizioni inerenti i contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture di cui al 
D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 

f) conoscenza in materia di tutela dei dati personali (c.d. “privacy”), in materia di anticorruzione e 
trasparenza e in materia di responsabilità amministrativa delle Società e degli Enti (D.Lgs. n. 
231/2001 e s.m.i.); 

g) conoscenze informatiche richieste: uso corrente del pacchetto Office, conoscenza delle logiche di 
funzionamento di almeno uno dei principali sistemi ERP ed in particolare per i moduli di interesse 
per le attività di contabilità, pianificazione e finanza; 

h) conoscenza della lingua inglese almeno a livello B1 - Intermedio; 
i)  possesso della patente di guida almeno di tipo “B” e di essere automunito. 
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PROROGA DELLA SCADENZA DEL TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE 
DOMANDE 
 
La nuova scadenza di presentazione delle domande è fissata per le ore 16.30 del 06.10.2025. 
 
 
Rimangono invariati tutti gli altri elementi contenuti nell’avviso di selezione sopra indicato.  
 
 
Attenzione: Si riporta di seguito il nuovo schema di domanda di 
partecipazione che potrà essere utilizzato per la presentazione delle 
nuove candidature. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


