
Art. 16, c. 3 D.Lgs. 33/2013 ‐ Tassi di assenza

Percentuali di assenza e presenza negli uffici dirigenziali e/o generali

Anno 2022

PERIODO DI RIFERIMENTO: 3° TRIMESTRE  % PRESENZA % ASSENZA

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E  FINANZA     69,96 30,04

DIREZIONE ESERCIZIO                      76,25 23,75

DIREZIONE LEGALE E APPROVVIGIONAMENTI    79,54 20,46

DIREZIONE RISORSE UMANE 77,15 22,85

DIREZIONE TECNICA                        74,61 25,39

PROGETTO CAV 2.0 SIST. GEST. E COLLAUDI  75,84 24,16

STAFF ALTA DIREZIONE 72,55 27,45

Sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALSIASI TITOLO 

(malattia, ferie, aspettative, permessi, ecc.)


