
Art. 16, c. 3 D.Lgs. 33/2013 ‐ Tassi di assenza

Percentuali di assenza e presenza negli uffici dirigenziali e/o generali

Anno 2022

PERIODO DI RIFERIMENTO: 4° TRIMESTRE  % PRESENZA % ASSENZA

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E  FINANZA     83,18 16,82

DIREZIONE ESERCIZIO                      82,02 17,98

DIREZIONE LEGALE E APPROVVIGIONAMENTI    82,06 17,94

DIREZIONE RISORSE UMANE 83,01 16,99

DIREZIONE TECNICA                        82,15 17,85

PROGETTO CAV 2.0 SIST. GEST. E COLLAUDI  87,55 12,45

STAFF ALTA DIREZIONE 83,05 16,95

Sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALSIASI TITOLO 

(malattia, ferie, aspettative, permessi, ecc.)


